
      08122 - 8690 

Deine Ansprechpartnerin: 
Veronika Kamm

IT-SUPPORT /
IT-MITARBEITER

WIR BEWEGEN DIE WELT.
Mit deiner Unterstützung

Du bringst mit:
Eine abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich
oder eine vergleichbare Qualifikation oder
eine abgeschlossene technische Ausbildung (z.B.
Elektroniker oder Mechatroniker) mit ausgeprägter
IT-Affinität
Grundkenntnisse der IT-Netzwerktechnik
Sicherer Umgang mit den gängigen Microsoft-
Office-Anwendungen
Freude an der Lösung technischer Probleme
Strukturierte, selbstständige und zuverlässige
Arbeitsweise

Wir bieten an:
30 Tage Urlaub (anteilig)
Kurzer Freitag
Tarifvertrag & attraktive
Bonuszahlungen
Werkseigene Kantine
Diverse Vergünstigungen
Jobrad
E-Ladestationen für Auto
und Fahrrad
Flexible Arbeitszeiten

Wir bei Huber Technik in Erding, einem international erfolgreichen Hersteller von Metall-
und Gummiprodukten, suchen ab sofort einen engagierten IT-Mitarbeiter (m/w/d) zur

Verstärkung unseres Teams.

Bitte sende uns deine Unterlagen mit
Angabe deines Gehaltswunsches und
möglichem Eintrittstermin an
karriere@huber-technik.de

in Teilzeit(m/w/d)

Deine zukünftigen Aufgaben:
Unterstützung bei internen IT-Anwenderproblemen (1st-Level-Support)
Einrichtung und Inbetriebnahme neuer PC-Arbeitsplätze
Unterstützung bei der Pflege und Administration der Cloud-basierten Telefonanlage
Unterstützung bei der Betreuung der IT-Infrastruktur
Dokumentation von IT-Prozessen und Supportfällen
Unterstützung der Elektroabteilung bei administrativen und organisatorischen
Tätigkeiten
Durchführung von PC-gestützten Büroarbeiten
Unterstützung bei Bestellungen, Materialverwaltung und weiteren administrativen
Aufgaben innerhalb der Elektroabteilung

Huber Technik GmbH & Co.  KG
Robert-Bosch-Straße 8 | 85435 Erding

Zur besseren Lesbarkeit verwenden wir in diesem Text die männliche Form. Selbstverständlich beziehen sich alle Angaben auf Personen jeglichen Geschlechts (m/w/d).

Gehaltsspanne je nach Qualifikation:
3.115 € - 3.821 €
(Bezogen auf eine Vollzeitbeschäftigung mit 40 Std./Woche.
Die Vergütung erfolgt anteilig entsprechend der
vereinbarten Arbeitszeit)

Je nach Qualifikation und Interesse besteht die Möglichkeit, auch technische Aufgaben innerhalb unserer
Elektroabteilung zu übernehmen.

tel:+4981228690
mailto:karriere@huber-technik.de
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